
 1

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ    ΦΛΩΡΙΝΑΣ 

∆ΗΜΟΣ     ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ 

                                                                                     ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                                                                    Από  το πρακτικό  συνεδριάσεων  06/2011 

          του δηµοτικό συµβουλίου ∆ήµου Αµυνταίου.  

      Θέµα: Προγραµµατισµός προσλήψεων προσωπικού µε σύµβαση εργασίας Ιδιωτικού  

                      ∆ικαίου Ορισµένου Χρόνου για κάλυψη ανταποδοτικών υπηρεσιών για το  

                                                               έτος 2011(Οκτάµηνα). 

ΑΡΙΘ.ΑΠΟΦΑΣΕΩΣ :  54 /2011 

Στο Αµύνταιο, σήµερα 22 του µηνός Φεβρουαρίου του έτους 2011, ηµέρα Τρίτη 

και ώρα 19:00 το ∆ηµοτικό Συµβούλιο του ∆ήµου Αµυνταίου συνήλθε σε Τακτική 

Συνεδρίαση σύµφωνα µε το άρθρο 67 παρ. του Ν.3852/2010,  στην αίθουσα 

συνεδριάσεων του ∆ηµοτικού Συµβουλίου Αµυνταίου, ύστερα από την µε αριθµό 

πρωτ.2761/18-02-2011 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου του ∆ηµοτικού 

Συµβουλίου, που  δηµοσιεύθηκε και επιδόθηκε  µε αποδεικτικό,σε καθένα χωριστά. 

Παρόντος και του ∆ηµάρχου κ. Ιωσηφίδη Ιωακείµ, διαπιστώθηκε από τον 

Πρόεδρο, πως υπήρχε νόµιµη απαρτία, δεδοµένου ότι σε σύνολο 26 µελών 

παραβρέθηκαν παρόντα 26 µέλη. 

                  ΠΑΡΟΝΤΕΣ     ΑΠΟΝΤΕΣ 

1 Λιάσης Ιωάννης Πρόεδρος   

2 Γιαννιτσοπούλου Συµέλα                

3 Παπαχρήστου Νικόλαος    

4 ∆εληγιαννίδης Ευστάθιος    

5 Μωυσιάδης Κωνσταντίνος    

6 Βολιώτης Αργύριος    

7 Βεράνη Φωτεινή        

8 Κύρκου Κυριάκος    

9 Γεώργου Τρύφων    

10 Ψαλλίδας Γεώργιος    

11 Τζήγας Θωµάς    

12 Μπάντης Ιορδάνης    

13 Κατσουπάκης Κωνσταντίνος    

14 Τσαχειρίδης Σπύρος    

15 Κόλκας Παναγιώτης    

16 Νάνου Ανθούλα    

17 Θεοδωρίδης Κωνσταντίνος    

18 Ρακόπουλος Άγγελος    

19 Θεοδωρίδης Αβραάµ    

20 Χαριτίδης Ευθύµιος    

21 Γεωργιάδης Λάζαρος    

22 Νικολαϊδης Ισαάκ    

23 Μπασούρης Παναγιώτης    

24 Κέρλοβας Ιωάννης    

25 Τσάµου Πηνελόπη    

26 Φίστας ∆ηµήτριος    

     

Στη συνεδρίαση  κλήθηκαν και παρευρίσκονται επειδή υπάρχουν θέµατα οι πρόεδροι: 

∆ηµοτικής Κοινότητας Αµυνταίου: Γροµπανόπουλος Τρύφων. 
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Πρακτικογράφος η υπάλληλος του ∆ήµου Γιοβανίτσα Ελένη. 

Ο πρόεδρος ύστερα από την διαπίστωση της απαρτίας κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης και εισηγούµενος το 8
ο
 θέµα της ηµερήσιας διάταξης είπε ότι : Με τις 

διατάξεις του άρθρου 21 παρ.2 του ν.2190/94, όπως ισχύει, παρέχεται η δυνατότητα 

µεταξύ άλλων σε δήµους, να προσλαµβάνουν προσωπικό µε σύµβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου διάρκειας έως οκτώ (8) µήνες µέσα σε συνολικό 

χρόνο δώδεκα (12) µηνών για την κάλυψη εποχικών, δηλαδή µη πάγιων αναγκών 

τους. Παράταση ή σύναψη νέας σύµβασης κατά το αυτό ηµερολογιακό έτος ή 

µετατροπή σε σύµβαση αορίστου χρόνου είναι άκυρες. Ο υπολογισµός του κατά το 

πρώτο εδάφιο δωδεκαµήνου γίνεται µε αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την 

οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω (παρ.2 του άρθρου 21 

του ν.2190/1994 όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 12 α του άρθρου 20 του Ν. 

2738/1999, Φ.Ε.Κ.180 Α'). 

Για την αντιµετώπιση αναγκών ανταποδοτικών υπηρεσιών, επιτρέπεται η σύναψη 

σύµβασης εργασίας διάρκειας µέχρι οκτώ (8) µήνες, µε τήρηση της διαδικασίας του 

άρθρου 21 του ν.2190/94, χωρίς να απαιτείται έγκριση της επιτροπής της ΠΥΣ 

33/06.  (παρ 3 άρθρο 205 ν. 3584/07) 

Το πρώτο διάστηµα της εφαρµογής του Ν.3852/2010 (Καλλικράτης) αποτελεί ένα 

από τα πιο κρίσιµα για την σωστή λειτουργία του ∆ήµου.  

Στις υπηρεσίες Καθαριότητας – Ηλεκτροφωτισµού, Ύδρευσης, Βιολογικών 

Καθαρισµών, λήγουν οι συµβάσεις του έκτακτου προσωπικού όλων των ∆ηµοτικών 

Ενοτήτων αλλά και οι φετινές συµβάσεις των διµηνιτών δεν µπορούν να 

ικανοποιήσουν επαρκώς  τις αυξηµένες ανάγκες των ανωτέρω υπηρεσιών καθ΄ όλη 

την διάρκεια του έτους. 

 

Επειδή η περισυλλογή – αποκοµιδή απορριµµάτων πρέπει αποκλειστικά να γίνεται 

από συνεργεία των ∆ήµων, λαµβάνοντας υπόψη ότι οι ανάγκες είναι εντονότερες 

ιδίως τους καλοκαιρινούς µήνες, οπότε προκύπτει και ανάγκη καθαρισµού 

κοινοχρήστων χώρων από κλαδιά (κίνδυνος πυρκαγιών). 

 

Επίσης άµεση είναι η ανάγκη να στελεχωθούν οι βιολογικοί καθαρισµοί µε ειδικό 

προσωπικό για την οµαλή τους λειτουργία.  

Στην υπηρεσία Ύδρευσης όπου υπάρχει ανάγκη για έλεγχο αντλιοστασίων, 

δεξαµενών, αντιµετώπιση βλαβών δικτύου. 

  

Λαµβάνοντας υπόψη και την αύξηση των αποστάσεων, του ενιαίου πλέον ∆ήµου, 

αντιλαµβάνεστε ότι δεν µπορούµε να τα  αντιµετωπίσουµε όλα αυτά τα ζητήµατα µε 

θετικό αποτέλεσµα, χωρίς την πρόσληψη  εποχιακού προσωπικού, δεδοµένων των 

κενών τακτικών οργανικών θέσεων αλλά και της µεταβατικής κατάστασης που 

βρισκόµαστε εν όψης της προετοιµασίας σύνταξης του νέου Ο.Ε.Υ. όπου η σύσταση 

θέσεων προσωπικού θα γίνει µετά από εκτίµηση των υπηρεσιακών αναγκών. 
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Για τους λόγους αυτούς ο ∆ήµος θα πρέπει να προβλέψει την πρόσληψη των  

παρακάτω θέσεων για το έτος 2011, διότι οι συνέπειες από την  έλλειψη προσωπικού 

στις παραπάνω υπηρεσίες, δηµιουργεί σοβαρούς κινδύνους για την υγεία των 

κατοίκων µας, τόσο από την µη οµαλή λειτουργία των δικτύων ύδρευσης όσο και από 

την ρύπανση των σκουπιδιών αλλά και επιβαρύνει την ποιότητα ζωής των κατοίκων 

όλων των Κοινοτήτων, µε όλα τα δυσµενή επακόλουθα. 

Οι θέσεις που θα καλυφθούν µε έκτακτο προσωπικό υπηρεσιών ανταποδοτικού 

χαρακτήρα και θα εξυπηρετήσουν υπηρεσίες ύδρευσης και καθαριότητας, 

ηλεκτροφωτισµού και βιολογικών καθαρισµών είναι οι παρακάτω: 

 

Είκοσι ένα (21)  Θέσεις  ΥΕ 16  Εργατών Γενικά  

Μία (1)  Θέση ∆Ε 28  Χειριστών µηχανήµατος έργου 

Έξι (6) Θέσεις ∆Ε 29 Οδηγών αυτοκινήτων – απορριµµατοφόρων 

Μία (1) Θέση ∆Ε 24 Ηλεκτρολόγων 

∆ύο (2) Θέσεις ∆Ε 30 Τεχνιτών (Βιολογικός) 

 

Η πρόσληψη θα γίνει σύµφωνα µε τις νόµιµες διαδικασίες που προβλέπονται. 

   Ο Πρόεδρος  κάλεσε το δηµοτικό συµβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 

 Το  ∆ηµοτικό Συµβούλιο  µετά από διαλογική συζήτηση και αφού άκουσε όσα είπε ο πρόεδρος, και  

σκέφθηκε νόµιµα. 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει τις θέσεις που θα καλυφθούν µε έκτακτο προσωπικό υπηρεσιών 

ανταποδοτικού χαρακτήρα και θα εξυπηρετήσουν υπηρεσίες ύδρευσης και 

καθαριότητας, ηλεκτροφωτισµού και βιολογικών καθαρισµών είναι οι παρακάτω: 

 

Είκοσι ένα (21)  Θέσεις  ΥΕ 16  Εργατών Γενικά  

Μία (1)  Θέση ∆Ε 28  Χειριστών µηχανήµατος έργου 

Έξι (6) Θέσεις ∆Ε 29 Οδηγών αυτοκινήτων – απορριµµατοφόρων 

Μία (1) Θέση ∆Ε 24 Ηλεκτρολόγων 

∆ύο (2) Θέσεις ∆Ε 30 Τεχνιτών (Βιολογικός) 

Η πρόσληψη θα γίνει σύµφωνα µε τις νόµιµες διαδικασίες που προβλέπονται. 
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Οι δηµοτικοί σύµβουλοι Κ. θεοδωρίδης, Α. Ρακόπουλος, Α.Θεοδωρίδης, Ε. 

Χαριτίδης, Λ. Γεωργιάδης, Ι. Νικολαϊδης, Π. Μπασούρης, Ι.Κέρλοβας, Π.Τσάµου 

συµφωνούν µε την επιφύλαξη ότι η σύνθεση αυτού του δηµοτικού συµβουλίου είναι 

παράνοµη και ως εκ τούτου θεωρούµαι ότι όλες οι αποφάσεις που λαµβάνονται από 

αυτό το δηµοτικό συµβούλιο δεν είναι σύννοµες 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθµό 54  /2011. 

Γι αυτό το σκοπό συντάχθηκε το Πρακτικό αυτό και υπογράφεται. 

                                               ΤΟ  ∆ΗΜΟΤΙΚΟ  Σ/ΛΙΟ 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ                ΤΑ ΜΕΛΗ  

                                     

 

 

                                   ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                              Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ 

 

                     ΙΩΑΚΕΙΜ ΙΩΑΣΗΦΙ∆ΗΣ 

 

 


